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Ozel Bilkent Okullari

KAPSAMA POLITIKASI
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Ozel Bilkent ilkokulu, Ortackulu ve Lisesi, inanglarimizi ve isleyisimizi agik¢a ifade ederek asagidaki
politika belgelerinde kayit altina alma surecine katilan ve okul politikalarimizi yenilemeye ve
gelistirmeye katkida bulunan butln 6grencilere, velilere, akademik ve idari personele tesekkirlerini
sunar: Cocugu Koruma Politikasi; Ogrenci Kabul Politikasi; Dil Politikasi; Akademik Diriistliik Politikasi;
Degerlendirme Politikasi; Kapsama ve Ozel Egitim Gereksinimleri (SEN) Politikasi.

Okulumuz 1994 yilinda kuruldu. Kurulusumuzdan bu yana okul toplulugumuzun destegi ve geri
bildirimleri sayesinde gocuklarina bizimle uluslararasi bilince sahip bir egitim sunmayi isteyen velilerin
sayisinda glclii bir artisa tanik olduk. Gelisim silrecimizin son asamasi, 2018’de Ortaokul Yillari
Programinin yetki almasi oldu. Diploma ve ilk Yillar Programlarini birbirine baglayan bu yetkilendirme,
Ogretim program felsefemizin ti¢ okul ¢apinda tutarl bir sekilde uygulanmasini sagladi.

Ogretim programinin islenisinin daha da gelistirilmesine ve iyilestirilmesine katkida bulunmak tizere
politikalarimizla ilgili yorumlarinizi ve yapici geri bildirimlerinizi almak istiyoruz.

Okul toplulugu olarak bu politikalarin etkili bir sekilde uygulanmasini, glincel tutulmasini ve bitin okul
toplulugunun yararina olacak sekilde olumlu bir disiince yapisiyla bunlara bagl kalinmasini garanti
etmek amaciyla birlikte calismaya kendimizi adiyoruz.

Bu politika en son Aralik 2024’te g6zden gegirilmistir. Her egitim-6gretim yilinin basinda ya da
gerektiginde program koordinatorleri, 6gretmenler, yoneticiler, veliler ve 6grencilerin esglidimiinde
yeniden ele alinacaktir.
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The aim of all IB programmes is to develop internationally minded people who, recognizing their
common humanity and shared guardianship of the planet, help to create a better and more peaceful world.

We nurture our curiosity, developing skills for inquiry and
research. We know how to learn independently and with others.
We learn with enthusiasm and sustain our love of learning
throughout life.

KNOWLEDGEABLE
We develop and use conceptual understanding, exploring

knowledge across a range of disciplines. We engage with issues
and ideas that have local and global significance.
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We use critical and creative thinking skills to analyse and take

responsible action on complex problems. We exercise initiative in
making reasoned, ethical decisions.

We express ouvse!ves Lonﬁdent\y and creatively in more than
one language and in many ways. We collaborate effectively,
listening carefully to the perspectives of other individuals and
groups.

We act with integrity and honesty, with a strong sense of fairness
and justice, and with respect for the dignity and rights of people
everywhere. We take responsibility for our actions and their
consequences.

OPEN NDED

We critically appreciate our own cultures and personal histories, as
well as the values and traditions of others. We seek and evaluate a
range of points of view, and we are willing to grow from the
experience.

ING

We show empathy, compassion and respect. We have a
commitment to service, and we act to make a positive difference
in the lives of others and in the world around us.

We approach uncertainty with forethought and determination;
we work independently and cooperatively to explore new ideas
and innovative strategies. We are resourceful and resilient in the
face of challenges and change.

ED

We unders(and the importance of balancing different aspects of
our lives—intellectual, physical, and emotional—to achieve
well-being for ourselves and others. We recognize our interdependence
with other people and with the world in which we live.

We thoughtfully consider the world and our own ideas and
experience. We work to understand our strengths and weaknesses
in order to support our learning and personal development.

The IB learner profile represents 10 attributes valued by IB World Schools. We believe these attributes, and others like
them, can help individuals and groups become responsible members of local, national and global communities.
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1. Cesitlilik ve Farkliliga Saygi ve Hosgori

Kuresel topluluk karsimiza g¢ikardig yaratici gesitlilikle bizi her giin sasirtarak bu topluluk igindeki
yerimizi ve daha hosgoruli ve barisgil bir diinya yaratmak igin gesitlilige nasil deger verecegimizi
yeniden dusiinmeye zorlar. Cesitlilige kucak agmak icin ¢aba gosteren ve hedefleri arasina gesitliligi
koyan 6grenenlerden olusan bir toplulugun, daha sirdirilebilir bir uyum iginde yasama modeli
yaratmak ve gelecege donik kiiresel endiseler arasinda 6n planda yer alan meseleleri ele almak igin
¢alisma konusunda daha yetkin olduklari inancindayiz.

Bizim gorusimize gore bir IB egitimi, 6zellikle mevcut uygulamalarin ideal bir modeli yansitmadigi
topluluklarda, kiresel, ulusal, yerel veya ailevi olmasi fark etmeksizin toplulugun bitin Gyelerinin
farkliliklariyla kabul edilme ve deger gorme hakkinin tanindigi mesajini yaymak amaciyla saygi ve
hosgori igin bir tutunma noktasi yaratmakla ilgilidir. Cesitlilik kendini cinsiyet, yas, irk, etnik koken,
kaltarel artalan, fiziksel ve zihinsel yetenek, sosyoekonomik durum, dil, cinsel yonelim ve dil gibi pek
cok yolla gosterir. Politikamiz, gesitli yonelimleri ya da kisisel 6zellikleri nedeniyle farkli olan kisilerin
parcasi olduklari topluluklarin tam anlamiyla kabul goéren Uyeleri olarak gelisebilmeleri ve
potansiyellerinin tamamini kullanabilmeleri igin, okul toplulugunun Gyelerinin her ne sekilde olursa
olsun onyarglyl ortadan kaldirmak amaciyla egitim uygulamalari yoluyla sirekli ¢aba harcamasi
gerektigini kabul eder.

Toplulugun bitln Gyeleri olduklari gibi kabul edilmeli, kendilerine deger verildigini, 6zen gosterildigini,
glvenildigini ve anlasildiklarini hissetmelidirler. Okul, bu kisilere guglii yonleri icin deger verilmesi,
ogrenimlerinde gergekgi ancak zorlayici beklentiler konulmasi, kendilerinin duyulmasi ve dinlenmesi ve
karar verme surecine katilma firsati yaratilmasi igin her tlrli ¢abayi gosterir. Okul gesitliligi ancak bir
bireyin gereksinimlerini yansitan farklilastirilmis 6grenim firsatlari sunacagi 6lgtide dikkate alir, ancak
yonelimleri veya yetkinlikleri agisindan farkli olanlara karsi herhangi bir 6nyargiyl da géz ardi etmez.
Okul etkin bir sekilde anlayisi, hosgoriyu ve kapsamayi destekler ve boylece gesitlilik, okulun ve
toplulugun kiltiirine olumlu bir katki olarak gorulir ve degerli bulunur.

Okul toplulugunun gesitliligi ve cesitlilige hosgoriyl desteklemek igin attigi uygulamali adimlari
dzetleyen bu belge, Ogrenci Kabul, Dil, Degerlendirme ve Akademik Diriistliik Politikalarinda belirtilen
diger politikalar ve uygulamalarla baglantilidir. DV Ozel Bilkent Okullari biitiin 6grenci gereksinimlerine
yanit verilmesini ve okul yillari boyunca uygun olanaklarin 6grencilere sunulmasini garanti etmeyi ister.
Okul gesitli gereksinimleri yansitan ve bu gereksinimlere deger verilen bir kiltiir olusturmak igin
firsatlarin yaratildig1 kapsayici, genis ve dengeli bir 6gretim programinin bitiin 6grencilerin hakki
oldugunu kabul eder.

Ozel Bilkent Okullari Kapsama ve Ozel Egitim Gereksinimleri Politikasi, 6grenciler, veliler, dgretmenler
ve yoneticilerin ortak calismasiyla Tiirkiye Cumhuriyeti Milli Egitim Bakanhg’nin Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Kural ve Yonetmelikleri, Cocuk Haklari Bildirgesi, Birlesmis Milletler (BM) Engelli
Kisilerin Haklari Sozlesmesi, IB Kapsayici Egitim Kilavuzu: Tim Okul Gelisimi igin bir Kaynak, Sinifta
Ogrenci Ogrenim Cesitliligini Dikkate Alma, IB Programlarinda Ogrenim Cesitliligi ve Kapsama, ilk Yillar
Programini (PYP) Gergeklestirme; Ortaokul Yillari Programi (MYP): ilkelerden Uygulamaya; IB Diploma



Programi ilkelerden Uygulamaya kilavuzlari (2020) ve 1B Ogrenen Profili dikkate alinarak gelistirilmistir.
Politika okulun web sitesinde herkesin erisimine agiktir.
2.0kul Toplulugunda Kapsama

Kapsama okul toplulugunda biitiin 6grencilerin bir ortak galisma ve sorun ¢ézme kulturiine katilmasi
surecidir.

2.1. Farkindalik Olusturma ve Cesitliligin Kutlanmasi

Okul 6grenimin 6ntindeki engelleri ¢oklu bakis agilarindan dikkate alir ve bitiin 6grencilerin
kapsanmasini destekler. Okul toplulugu igindeki gesitlilik 6grenime engel olusturmaz ve okul yazili ve
gizli 6gretim programlari yoluyla gesitliligin kabul edilmesini ve kutlanmasini destekler. Liderlik ekibi
erisimi ve katimi artirmak igin etkili stratejiler gelistirme sirecine dahil olur. Okul toplulugu icindeki
glnlik etkilesimler okul toplulugunun her bir Gyesi igin ait olma duygusu, giivenlik ve 6z degeri
destekleyen olumlayici ve duyarli ortamlar yaratir. Ogrenen profili kimligi olumlamak igin 6zne olmayi
desteklemede rol oynar ve okul blttin 6grencilerin IB programlarina ve felsefesine erismesine destek
verir.

2.2. Daha Genis Toplulukta Onyargiyla Miicadele Etme

Okul, 6grencileri kendi yagamlarinda ve daha genis toplulukta 6nyargilara karsi koymaya 6zendiren
politikalar ve islemler gelistirir ve bunlari uygular. Okul 6grenim gereksinimleri olan 6grencilere ve
onlarin 6gretmenlerine destek olur.

2.3.0gretim Programina ve Sorgulamaya Yansitilan Kapsama

Okul butiin 6grencilerinin gesitli gereksinimlerine ve 6grenme tarzlarina yanit vermek amaciyla
sorgulama Unitelerine farklilagtirmayi ve 6grenim icin tasarimi dahil ederek kapsayici bir 6gretim
programini destekler. Ogrenim malzemeleri ve dersler bir yandan égrencilerin déniisiimli diisiinme
becerilerini artirirken diger yandan da anlayisi, saygiyi ve uluslararasi bilinci vurgulayan gekici bir
icerikle tasarlanir. Ogretim ve 6grenim, insanlarin ortak yonleri, gesitlilik ve ¢oklu bakis agilarina
odaklanarak bireysel 6grenim gereksinimlerini karsilayan ve dusiinceli katihmi besleyen dinamik ve
saygili bir ortam sunar.

2.4. Cinsiyet Esitligini Garanti Etmek igin Eylemler

Ortak anlayislar, politikalar ve uygulamalar, cinsiyet esitligini, insan haklarini ve gesitliligi dikkate alir.
Okul toplulugunun butln Gyeleri yas, cinsiyet, kiltir, irk, etnik koken, dil, yasam tercihleri, hayat
kosullari ve/ya 6grenme yetenekleri bakimindan normun Ustlinde ya da altinda olmaktan bagimsiz
olarak herkes igin esit firsatlar sunan bir kltlri ve uygulamalari gelistirmekle sorumludur.

3. Okul Toplulugumuzda Ozel Egitim Planlamasi

IB kapsayici bir egitim icin asagidaki ilkeleri destekler:
¢ herkes igin egitim bir insan hakkidir



¢ butln 6grenenlerin kendi potansiyellerine erisebilecekleri farklilastirilmis, iliskili ve anlamli 6grenme
deneyimleri edinecekleri kaliteli egitime katilmak ve onun bir pargasi olmak igin esit firsatlara sahiptir.
e her egitmen bitin 6grencilerin egitmenidir

e 6grenim glice dayali bir bakis agisindan dikkate alinir

e degerlendirme butlin Ogrenenlere Ogrenimlerini gostermek igin firsatlar sunar ve 6grenim
odullendirilir ve kutlanir

e butln 6grenciler 6grenimlerinin anahtar bir unsuru olarak basariyi deneyimler.
Daha fazlasi IB programlarinda Ogrenim Cesitliligi ve Kapsama (2020) belgesinde bulunabilir.

Okulumuz bitin 6grencilerin toplumsal gorevlerini yerine getiren, cevrelerine uyum saglayan,
ortaklasa ve uyum iginde galisabilen, bagimsiz ve kendine yetecek sekilde yasamak igin gerekli yasama
becerileriyle donanmis tretken topluluk Gyeleri olmalarina yardim eder. Her bir 6grenci potansiyelini
genisletmek igin 6grenir, calisir ve Uretir. Bu dogrultuda okul, her bir 6grencinin yeteneklerini ve
gereksinimlerini g6z oniinde bulunduran uygun bir toplumsal, psikolojik ve akademik ortam sunmak
icin Milli Egitim Bakanligi ve tibbi kurumlarla ortaklasa galigir.

3.1. Kapsamayla ilgili Temel ilkeler ve inanglar

Okulun ortak kararlarin uygulanmasi agisindan siirdirdlebilir ve diizenli bir yapisi bulunmaktadir. Bu
sekilde 6grencilerin fiziksel, duygusal ve akademik agidan kendilerini glivende hissettikleri ve
yetiskinlerin sorunlari g6zmeye yardim etmek igin kolayca erisilebilir oldugu ortamlar yaratilir. Ozel
gereksinimleri olan bireyler egitim gereksinimleri, ilgi alanlari, yetenekleri ve yeterlilikleri 6lglisiinde
Ozel egitim hizmetlerinden yararlanirlar.

Ozel gereksinimleri olan bireyler igin egitim hizmetleri, ilgili kurumlar, érgiitler ve uzmanlardan destek
alinarak planlanir ve sunulur. Boylece bu egitimin bireyleri sosyal ve fiziksel ortamlarindan ve
akranlarindan mimkiin oldugunca ayirmamasi saglanir.

Bireylerin 0zel gereksinimlerini karsilayacak uygun hizmetleri almalarini garanti etmek amaciyla
glvenilir ve adil bir tani ve degerlendirme yontemi izlenir.

Milli  Egitim Bakanliginca belirlendigi Uzere Ozel egitim gereksinimleri olan Ogrenciler igin
“Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP)” gelistirilir ve uygulanir. Bu programla ailelerin egitilmesi ve
Ozel egitim slrecinde etkin katimcilar olmasi saglanir. Aileler 6zel durumlariyla ilgili olarak okuldaki
haklari, firsatlari, sinirlari ve iletisim diizenekleri konularinda bilgilendirilirler.

Ozel egitim gereksinimleri olan bireylerde olumlu tutumlar yaratmak farkhliklar hakkindaki ényargilari
ortadan kaldirmanin bir yolu olarak dusunalir.

3.2. Cesitli Gereksinimleri olan Bireyleri Belirleme

Okula kaydolan 6grencilerin bir dizi gereksinimleri olabilir. Bu 6grencilerin bazilari énceden tibbi
kurumlardan tani almis olabilirler ve Milli Egitim Bakanhgindan 6zel gereksinim raporlari bulunabilir;
digerleri duygusal, sosyal, davranissal ve 6grenim zorluklari olan ve farkli alanlarda 6zel yetenekleri
olan &grencileri belirleyen 6gretmenler tarafindan taninabilir. Bir 6grenim zorlugundan ya da o6zel
yetenek durumundan kusku duyan 6gretmenler gézlem formlari doldurur ve Psikolojik Danismanlik ve
Rehberlik (PDR) Birimine bilgi verirler. PDR Birimi sinif 6gretmeniyle ve 6zel egitim 6gretmeniyle bir



araya gelerek s6z konusu 6grencinin durumunu belirler ve profesyonel tani ve/ya farklilastiriimis okul
ici uygulamalar isteyip istemeyeceklerine karar verirler. Egitim 6gretim yilinin ilk ayinda 6zel egitim
gereksinimleri olan 6grencileri icin hedefler olusturulur ve degerlendirilir; ardindan bu hedefler okulun
stratejik planinda uygulanir.

Bu kapsama dahil olabilecek 6zel gereksinimleri olan bireyler soyledir:

3.2.1. Ozel Gereksinimleri olan Bireyler

] Kronik hastaliklar ve uzun bir tedavi stireci gerektiren hastaliklar,
° Fiziksel zorluklar,
. Ani travma deneyimleri (Gunlik rutini bozan, ani veya beklenmedik degisikliklere neden olan,

korku, endise ve panik yaratan, kisinin yorumlama stireglerinde karisikhiga neden olan durumlar)

3.2.2. Ozel Egitim Gereksinimleri olan Bireyler

° Belirli Ogrenim Engelleri (matematik becerilerinin kazanilmasinda giicliik, disleksi, hareket

planlama bozuklugu),

° isitme bozukluklar,

° Gorme bozukluklari,

. Konusma, Dil ve Sohbet Bozuklugu,

. Otizm,

. Dikkat Eksikligi ve/ya Hiperaktivite Bozuklugu,

° Zihinsel Ozre bagli Entelektiiel Yetersizlik,

° Ozel Yetenekli ve Ustiin Yetenekli Bireyler

. Toplumsal, Davranigsal ve Duygusal Bozukluklar

° Yurt disindan farkl dili konusan ve/ya farkl kiiltiirel bakis agilari olan 6grenciler.

3.2.3. Ozel Yetenekleri olan ve Ustiin Yetenekli Ogrenciler

Sinifinda (1-3. Siniflarda) 6zel ya da Ustiin yetenekli bir 6grenci oldugunu belirleyen 6gretmen bu bilgiyi
Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimine iletir. Okul yonetimi, Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik
Birimi ve sinif ve brans 6gretmenlerinden olusan bir komite, 6grenciyi MEB tarafindan belirlenen
kosullar uyarinca ulus gapinda yuritilen tani ve yerlestirme islemleri igin Bilim ve Sanat Egitim
Merkezine (BIiLSEM) yénlendirir. Bu degerlendirme siirecine katilmak igin segilen égrencilerin aileleri
okul yonetimi tarafindan bilgilendirilir ve onaylari alinir. Sirece onay veren aileler MEB tarafindan
sunulan degerlendirme giris belgelerini alir ve gocuklarinin sinava girmesini saglarlar.

BILSEM 6n degerlendirmesinde ve bireysel degerlendirme siireglerinde basarili performans gésteren
ogrenciler bir ya da daha fazla belirli alanda 6zel yetenekli veya Ustiin yetenekli tanisi alirlar. Ardindan
bu 6grenciler haftanin belli giinlerinde ve saatlerinde MEB’e bagh BILSEM’de yetenek alanlarina
uyarlanmis destek egitimi alma hakki kazanirlar.






4. Kapsama Diizenlemeleriyle ilgili Okul Uygulamalar

Kapsama uygulamalarini tegvik etmek ve yonetmek igin yonetim, veliler, 6grenciler, destek personeli
ve daha genis ¢evredeki diger birimler (tibbi destek sistemleri, 6zel egitim kurumlari, bireysel destek
kisileri ve 6rgutleri ve benzeri) arasinda esgliidiim ve isbirligi gelistirilir.

Ozel egitim ve kapsama alanlarinda biitiin okul ¢alisanlarinin mesleki gelisim gereksinimleri belirlenir
ve mesleki gelisim gereksinimlerini karsilamak igin bttin paydaslar arasinda isbirligi saglanir.

4.1 Ozel Egitim Ogretmen(ler)i

Kapsayici egitim ortamini diizenlemek igin 6gretmenler, koordinatérler, danismanlar ve velilerle
esglidiim halinde tam zamanli ¢alisan bir Ozel Egitim Ogretmeni vardir. Ozel Egitim Ogretmeni 6zel
egitime gereksinimi olan 6grencinin bireysel gereksinimlerini belirlemek igin gereken ¢alismalari ve
degerlendirmeleri yapar ve 6grenciye en uygun ortamin saglanmasi igin gereken kisilere ve birimlere
bilgi verir.

Egitim plani 6gretmen tarafindan 6grencinin gereksinimlerine gore bireyin bltin gelisimsel alanlardaki
dzellikleri ve yetkinlikleri dikkate alinarak farkhlastirilir. Ogrenci merkezli bir programla égrencilerin
gelisimsel profiline ve gegici/kalici gereksinimlerine uygun olarak 6gretim programlari yaratilir ve
glincellenir.

4.2 Ogrenci Danismanlar

Danismanlar farkli gereksinimleri olan 6grencilere ders veren ve gerektiginde onlari destekleyen
¢alisanlarda anlayis, olumlu tutumlar, cesaret ve sorun ¢6zme yaklagimlariniiyilestiren bilgiler sunarlar.
Okul yonetimi, 6gretmenler, 6grenciler ve veliler arasindaki esgidim ve isbirligi danismanlar
tarafindan saglanir. Gereken yaklasim belirlenir ve 6grencinin genel profiliyle bitiin 6gretmenlerin,
PDR’nin ve ailenin gorusleri bir araya getirilerek bir Hedefe Yonelik Midahale Programi (TIP) tasarlanir.
Sureg dizenli degerlendirmeler, gozlem raporlari ve geri bildirimle izlenir. Hedefe yonelik midahale
programi 6grencinin gereksinimlerini karsilarsa devam ettirilir; karsilamazsa gereken yonlendirme
yaptlir.

4.3 Ulusal Yonetmelikler

Ozel egitime uygun oldugu resmi kurumlarca belirlenen 6grenci okullarimizda Kapsama Egitimi
Programinda egitimine devam eder. Okul, tibbi tani almis ya da farkh egitim gereksinimleri belgelenmis
Ogrenciler igin yasal sireci MEB’in beklentileri dogrultusunda uygular. Strecin sonunda bireyler 6zel
egitim degerlendirme kurulunun rapor sonuglarina gore gereksinimleri icin uygun destek egitim
programlarina yonlendirilirler. Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Birimi (IEP-DU), okul
mudirinin baskanlhiginda ilgili 6gretmenler, midir yardimcisi, veliler, 6grenciler, rehberlik 6gretmeni
ve Ozel egitim 6gretmeninden olusur. Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Birimi’nin (IEP-DU)
sorumlulugu 6zel egitim gereksinimleri olan 6grenciler icin gelistirilmis Bireysellestirilmis Egitim
Programinin  (BEP) hazirlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendiriimesinde esglidimu
saglamaktir. Ozel egitim ve konu dgretmenlerinin isbirligiyle gereken konularda her bir tinite igin bir
bireysellestirilmis egitim programi planlanir.  Ders malzemeleri, 6devler ve degerlendirmeler



6grencinin bireysel gelisimine gére hazirlanir. Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Biriminin
(IEP-DU) onerisiyle bireysellestirilmis egitim programlar alacak 6grenciler igin, uygun ve gerekli
oldugunda bir 6zel egitim 6gretmeniyle ayri bir “destek” odasinda g¢alismalar yirutdlebilir. Bilgi ve
iletisim Teknolojisi de dahil olmak izere &gretim malzemeleri grencinin gereksinimlerine ve sartlarina
gore farkhlastirilir. Degerlendirme BEP’e dayanir ve okulun degerlendirme politikasiyla tutarlidir.

Sonuglar kaydedilip arsive konur ve dosyalar 6grencinin egitim siiresinin tamami boyunca saklanir.
Gorevleri ve sorumluluklarn agikga tanimlanmis olan Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme
Birimi (IEP-DU) MEB tarafindan belirlendigi Gzere velilerle ve/ya 6grencilerle dizenli olarak toplantilar
yapar.

ilkokul diizeyinde MEB tarafindan yapilan ve resmi kurumlar tarafindan taninan BILSEM sinavlarinda
basarili olan Ustiin yetenekli 6grencilerin 6zel yetenek alanlari igin okulumuzda grup halinde ya da
bireysel destek egitimi etkinlikleri uygulanir. Ogrencilere yeteneklerini ve calismalarini gésterme firsati
taninir.

4.4 Golge Ogretmenler / Yardimcilar

Gerektiginde okul velilerden 6grencinin 6zel gereksinimlerini karsilamasi igin okula/sinifa bir golge
6gretmen ya da yardimci getirmesini isteyebilir. PDR, sinif 6gretmeni ve/ya brans 6gretmeni ve velilerin
ishirligiyle 6grenci icin 6zel bir calisma programi olusturmak tizere bir eylem plani hazirlanir.

4.5 Fiziksel Ortam ve Malzemeler

Ogrencinin 6zel gereksinimlerini karsilamak igin fiziksel ortam veya malzemelerle ilgili bir dizenleme
yapilmasi gerekirse, durum kolaylastirici ¢dzlimler agisindan okul ydnetimiyle ve ilgili bireylerle
goristlir. Bitin &grenciler olabildigince bagimsiz olmaya 6zendirilirler. Ogrencilerin bireysel
profillerine uygun olarak sosyal, sanatsal, kiltirel ve sportif etkinliklere katilmalari icin gereken
diizenlemeler yapilir.

5. Ozel Gereksinimleri olan Ogrencilerin Ozel Bilkent Okullarina Alinmasi

Ozel gereksinimleri olan &grenci adaylari okulumuza girdikten sonra kendileri igin gereken
diizenlemeler yapilir (Bakiniz Ogrenci Kabul Politikast).

Hafif ya da orta derecede gereksinimleri olan bireyler iDV Ozel Bilkent Okullarina kabul edildikleri
zaman, kendileri ayrilmaya karar vermedikleri sirece ya da okul yogun 6zel gereksinimlerini
destekleyemedigi bir noktaya gelene kadar egitimlerine okulumuzda devam ederler.
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